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RESOLUCIÓN 

RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 DE 2021, EN LA 
QUE SE EXPIDE LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2021 

LA PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO (V), EN USO DE SUS ATRIBUCIONES 
CONSTITUCIONALES Y LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN LA LEY 136 DE 1994 Y LOS 
ACUERDOS 09BIS DE 2005 Y 010 DE 2020, Y 

CONSIDERANDO: 

1 	Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1510 de 2013, el Plan Anual de Adquisiciones es 
el Plan General de Compras, al que se refiere el Artículo 74 de la Ley 474 de 2011 y el Plan de 
Compras al que se refiere la Ley Anual de Presupuesto como instrumento de planeación contractual 
que las entidades estatales deben diligenciar y actualizar en los términos del presente Decreto. 

2 Que según lo dispuesto en el Artículo 7 del Decreto 1510 de 2013, la entidad estatal debe actualizar 
el Plan Anual de Adquisiciones por lo menos una vez durante su vigencia, en la forma y la 
oportunidad que para el efecto disponga Colombia eficiente. 

3 Que la entidad estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: (I) haya ajustes en los 
cronogramas de adquisición, valores, modalidad de selección, origen de los recursos; (II) Para incluir 
nuevas obras, bienes y/o servicios; (excluir obras, bienes y/o servicios; o (IV) modificar el 
presupuesto anual de adquisiciones 

4 Que por medio del Acto Administrativo: Resolución N° 100-06-188 de 21 de mayo de 2014, el 
Concejo de Yumbo adopto su Manual de Contratación y se modificó mediante Resolución 100-06-
0523. 

5 Que mediante Resolución N° 100-06-279 de agosto 13 de 2013, fue creado, el Comité de Compras 
de Bienes y/o Servicios del Concejo Municipal. 

6 Que mediante Resolución 100-06-002 de enero 12 de 2021, la Mesa Directiva del Concejo Municipal 
de Yumbo aprobó el Plan Anual de Adquisiciones y Contratación Pública. 

7 Que mediante Oficio, recibido el 22 de febrero de 2021, la Secretaria General, solicitó realizar 
modificación, exclusión e inclución de ítems como consta en el formato del PAA adjunto. 

8 Que la modificación a realizar no afecta el presupuesto inicial aprobado. 

9 Que dicho plan debe ajustarse de conformidad con las modificaciones a las apropiaciones 
autorizadas en el Presupuesto General para la vigencia 2021 a fechas y los rubros destinados para 
algunas compras y/o actividades. 

10 Que de acuerdo a lo anterior, el Concejo Municipal de Yumbo, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modifíquese el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes, servicios y obra pública 
(PAA) del Concejo Municipal de Yumbo vigencia 2021 de la siguiente manera: 

1. 	Modificar los items: 1,6,7,8,9,10,11,12,13,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33, 

34,35,36Y37, los cuales quedarán de la siguiente manera: 
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RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 DE 2021, EN LP, 
QUE SE EXPIDE LA EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2021 

ITEM 

FECHA 
ESTIMADA DE 
INICIO DE 
PROCESO DE 
SELECCIÓN 

DURACIÓN 
ESTIMADA 
DEL 
CONTRATO 

DESCRIPCION 

VALOR 
TOTAL 
ESTIMADO 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS ‘" 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO DE APOYO A LA GESTION 

, 

PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE , -\i, 

ASESORIA A LOS CONCEJALES Y MESA \U  

V1 DIRECTIVA EN ASUNTOS JURIDICOS Y  

ITEM.1 FEBRERO 

Ir:, 

11 MESES 

REPRESENTAR EL CONCEJO DE YUMBO 
EN LOS ASUNTOS LEGALES QUE 
REQUIERA 

/ 

44.000.000' 
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 

: SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO 

, 	-\ 	k'. 	-' A LA GESTION REALIZANDO 
ACTIVIDADES EN EL PROCESO DE 
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y 

1 DE PLAN ESTRATEGICO DE RECURSO 
ITEM.6 FEBRERO 11 MESES HUMANO DEL CONCEJO DE YUMBO. 33.000.000 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

) (:‘ COMUNICADOR SOCIAL - PARA APOYAR 
1 DE EL PROCESO DE COMUNICACIONES DEL 

ITEM7 FEBRERO 11 MESES CONCEJO MUNICIPAL 33.000.000 
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO 
A LA GESTION REALIZANDO 
ACTIVIDADES EN EL SISTEMA DE 
GESTION EN 

1 DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
ITEM.8 FEBRERO 11 MESES DEL CONCEJO DE YUMBO 33.000.000 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGEN IERA INDUSTRIAL DE APOYO A LA 
GESTION REALIZANDO ACTIVIDADES DEL 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

1 DE GESTION DEL CONCEJO DE YUMBO 
ITEM.9 FEBRERO 11 MESES (MIPG) 33.000.000, 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO INGENIERO 
ELECTRONICO DE APOYO A LA GESTION 

1 DE REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
ITEM.10 FEBRERO 	11 MESES PROCESO DE GESTION DE BIENES Y 33.000.000 

2><1,)  

e 
o 
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RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 DE 2021, EN LA 
QUE SE EXPIDE LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2021 

SERVICIOS EN EL CONCEJO MUNICIPAL 
DE YUMBO —VALLE DEL CAUCA  

ITEM .11 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO INDUSTRIAL EN EL CONCEJO 
DEL MUNICIPIO DE YUMBO  

33.000.000 

ITEM.12 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES  

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO DE SISTEMAS DE APOYO A 
LA GESTION REALIZANDO ACTIVIDADES 
EN EL APLICATIVO ORFEO DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE YUMBO —VALLE DEL 
CAUCA 

ITEM.13  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

 	33.000.000  
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS DE 
APOYO A LA GESTION REALIZANDO 
ACTIVIDADES EN EL PROCESO DE 
TALENTO HUMANO DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE YUMBO —VALLE DEL 
CAUCA 

33.000.000 

ITEM.15  

ITEM.16  

1 DE 
FEBRERO 

1 DE 
FEBRERO 

11 MESES 

11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
TECNICO DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN LA 
RECEPCION Y VENTANILLA UNICA DEL 
CONCEJO DE YUMBO 18.700.000 
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE OFICINA Y 
ARCHIVO EN EL PROCESO DE CONTROL 
POLITICO DEL CONCEJO DE YUMBO 15.950.000 

ITEM.17  

1 
ITEM.18 

1 DE 
FEBRERO 

DE 
FEBRERO 	11 

11 MESES 

MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
UTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION, 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
ARCHIVO DE GESTION DEL PROCESO DE 
TALENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO 

15.950.000 
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
UTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE OFICINA Y 
DE ARCHIVO EN LOS 
PROCESOS Y ATENCION AL PERSONAL 
DEL CONCEJO DE YUMBO". 15.950.000 Elaboró: 	Miryam Gómez Pérez — Tecnico E. Presup 
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RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 DE 2021, EN LA 
QUE SE EXPIDE LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2021  

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE 

ACTUALIZACION DEL SITIO WEB EN EL 
PROCESO DE COMUNICACIONES DEL 
CONCEJODE YUMBO. 

11 MESES 

PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO AL 
	18.700.000 

PROCESO DE GESTION DE BIENES DE 
SERVICIO Y TECNOLOGIA 

11 MESES 	

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
	15.950.000  

AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE OFICINA Y 
ARCHIVO EN EL PROCESO DE GESTION 
ECONOMICA Y FINANCIERA EN EL 
CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO 

11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
	15.950.000  

AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
ARCHIVO DE GESTION DEL PROCESO DE 
CONTROL INTERNO DEL CONCEJO DE 
YUMBO" 

11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
	15.950.000 

AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION EN 
REALIZANDO ACTIVIDADES Y LABORES 

PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO 
DE OFICINA RELACIONADOS CON EL 	

15.950.000 

ESTRATEGICO 
11 MESES 

ITEM.24 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

RESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE COMUNICACIONES Y 
DIVULGACION DEL CONCEJO DEL  

15.950.000 
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RESOLUCIÓN 

RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 DE 2021 EN LA 
QUE SE EXPIDE LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL  AÑO 2021 

MUNICIPIO DE YUMBO 

ITEM.25  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 

BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 
GESTION DEL CONCEJO DE YUMBO. 

16.500.000 

ITEM.26  1 de FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLE EL CONCEJO DE YUMBO 
EN ATENCION A SUS FUNCIONES 
MISIONALES 

16.500.000  

ITEM.27 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE PARTICIPACION 
CIUDADANA QUE DESARROLLA EL 
CONCEJO DE YUMBO 

 	16.500.000 

ITEM.28  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE CONTROL INTERNO DEL 
CONCEJO DE YUMBO 

16.500.000 

ITEM.29  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLE EL CONCEJO DE YUMBO 
EN ATENCION A LOS PROCESOS 
MISIONALES 

16.500.000 

1 
ITEM.30  

DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 16.500.000 

— 
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RESOLUCIÓN 

RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 DE 2021, EN LA 
QUE SE EXPIDE LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO  

BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES OPERATIVA Y 
LOGISTICA A LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS Y MISIONALES DEL 
CONCEJO DE YUMBO". 

ITEM.31 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 

PROCESOS DE CONTROL POLITICO DEL 
CONCEJO DE YUMBO 

 	16.500.000 

1TEM.32 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL 
DEL CONCEJO DE YUMBO. 

 	16.500.000 

ITEM.33  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE PARTICIPACION 
CIUDADANA QUE DESARROLLA EL 
CONCEJO DE YUMBO 

 	16.500.000 

ITEM.34  
1 DE 
FERBERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 

BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLE EL CONCEJO DE YUMBO 
EN ATENCION AL PROCESO DE 
RECURSO HUMANO 

16.500.000 

1 
ITEM.35 

DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESOS DE CONTROL POLITICO DEL 
CONCEJO DE YUMBO 

16.500.000 Elaboró 	Mi 	am rz,s,,,,,, o,,--- 1-___:__ .- 	r, 	_ 	̂. 
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RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

POR MEDIO 
QUE SE EXPIDE 
YUMBO PARA 

ITEM.36  

DE LA CUAL SE 
LA EJECUCION 

LA VIGENCIA 

1 DE 
FEBRERO 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

DE 2021, EN 
MUNICIPAL 

16.500.000 

LA 
DE 

MODIFICA LA 
DEL PLAN 

FISCAL DEL 

11 MESES 

RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 
ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO 

AÑO 2021 
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DEL 
CONCEJO DE 

YUMBO, EN EL PROCESO DE ACUERDOS 

ITEM.37  
1 DE 
FEBRERO 	 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DEL 
CONCEJO DE 

YUMBO, EN EL PLAN ESTRATEGICO 

16.500.000 

ITEM.129 FEBRERO 11 MESES PLAN DE CAPACITACION 30.878.100 

2. Suprimir los Items: 99, 105, y 132. 

3. El ítem, 100 pasa a ser el 99 y asi sucesivamente hasta llegar al ítem 130. 
4. Adicionar los los ítems : 131, 132, 134 y 135 los cuales quedaran de la siguiente manera: 

ITEM.131  FEBRERO 11 MESES 

COMPRA DE 
LENTES Y/0 
REHABILITACION 

' i ORAL  14000000 

ITEM.132 FEBRERO 7 MESES 

OPERADOR 
BIENESTAR 

' LABORAL  26.000.000 

ITEM.134 FEBRERO. 2 MESES 

PRESTAR 	POR 
SUS 	ROPIOS 
MEDIOS 	Y 
AUTONOMIA LOS 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
COMO ABOGADO 
DE APOYO A LA 
GESTION 
REALIZANDO 
ACTIVIDADES 
JURIDICAS 	DE 
CONTRATACION 
EN EL CONCEJO 
MUNICIPAL 	DE 
YUMBO 40.001.000 

ITEM.135 MARZO 1 MES COMPRA 
ANTIVIRUS 4.001.000  
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C 
GUIL RMINA ECERRA CAICEDO 
Secret ria General Concejo Municipal 

RESOLUCIÓN No. 100-06-031 

(FEBRERO 22 DE 2021) 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 100-06-002, DE ENERO 12 DE 2021, EN LA 
QUE SE EXPIDE LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2021 
ARTICULO SEGUNDO: Enviese copia de la presente resolucion para la publicación en pagina web del 

Concejo Municipal de Yumbo, www.concejoyumbo.gov.co  

ARTICULO TERCERO : Enviese copia de la modificacion del PAA para su respectiva publicación en la 
pagina w.w.w. colombiacompra.gov.co. 

ARTICULO CUARTO : Enviese copia de la presente resolución a la tesoreria y a presupuesto para lo de 
su competencia. 

ARTICULO QUINTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE! 

Dada en el Concejo Municipal de Yumbo el veintidós (22) de febrero de 2021 

Elaboró: Miryam Gómez Pérez — Te-Jnico E. Presutzsiy\ 
Revisó: 	Zulay tenis Zuluaga — Asesora Fianciera 
Archivado: Expediente Resoluciones 

residente 

C9ereiendo, d c¿baidgeol «dílico,  ayorpme c,/-c4~, «id", a 4 Qty 
Calce 5 Yo 4-40 Móduk, Vno CgIMY 

Tekfonos: 669 37 42 - 669 93 39 74fav 695 71 95-695 71 96 
ww.ccmcdoyumbo.gov.co  — c_ontacto@cancejoyumbo.gov.co  
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CALLE 5 ti' 4-40 - Tei 66959B-6693742 - Fax 6,59'1'539 
YtiivIBC) 	C01...01q.1111(:•1 

UASIUS — VIGENCIA ACTUAL ** 	 NOTA PRESUPUESTAL 

Tipo Dc.tax NP 	NOTA PRESUPUESTAL 	 Vigencix 2021 
NDmerm 00003 
rbnce!.,  iT) TrasiMo 

1 

************~~1110~0*** IMPUTACI ON PRESUPUESTAL*****************************01~ 
Cuenta 	 Deseripcion 	 Valor 

2.1.02.02.002.007.03 
R--.1fer, 71331 

2.1.02.02.001.004,22 

Refer. 47529 
2.00 .1.02.0 	807,  

1.?efer. E2120 
2.1.02.02.002.005.04 

Fsfer, 114211 
2.1.02,:2.002,015,05 

Refer. 5715000 
2.1.02,02.002.(U.Ob 

efer. E71:000 
2.1.J_.2..,:0,1.rjlid.1' 

efer, 83113 

	

2.1.K.02.007,W2.0E 	 •ArJovo Ft-DI:es:mal MIPG 	 3.000,000,C,/7  
:".efer. 83117 	SER.' GESTEN PROCESOS EMPRESARIALES 

	

2.1.0232.002.059.13 	 Apoyo a Recezion 	 1.700,000.00/ 
.';s-íer. 55940 	SEUICIOS A;TIVIE IMBINADOS DE OFICINA 

	

2.1.02.02.002.008.14 	 ki9Y0 a Control Politice 	 1.450,00(?.(j0/ 
kel'er, :P54?0 	SEUICI0,9 ILTIVOS MIMADOS DE OFICINA 

/2.020200E5 	 p!9 s 	f 	 4500.0u2.1.0 	. .1 	 Apoyo 	 9i 	 ,0,  
F.e--=er. 8,540 	SFRVICI1 ADTIV9S COMETTONAs3 DE  OFICINA 

	

2.1.07.02,007.(05,17 	 f;DWD 8 la Falina Wel, 	 1.7710.000..90,,//  
Refer. 55940 	3E:VICIOS ALIJOS COMBINADOS DE OFICINA 

CONIRACREDITOS =. tOth**0101114 	CREDITOS =.', i*****Oill*ht** 

LfflaT.)14:11J19:: 

En Lunstncia se fj í 	1 	A 	22 dias de 1-1....±EL',- M ue 2021. 

kr-vicio de Salud Corleglales 
SERVICIOS DE SESURUS SOCIALES DE SALUD 
Antivirus 	 - ---... 
P.;4D,JETE DE SOFWARE DE APL16CICKES 
:aggd Av   nz 	s 

EE9V. ASEETAIIENTO Y REP. JURIDICA 
000/2 

103.262.6C11.00- / 

4,900.000.0 	/ 

0.0.  

PEIIT:logs :.:M.C.C.0,00 ,/ 
SERV, INISTI .1 DESAKROLL EXP PSIEGLOCIA 
irgeniero Electronico 3.900.t. 	i.. .E.... ////' 
EMO Y REFL, DE CCMF. EDIL FERIFERU 
Mantenimiento a Orteo 3.000,000.01) 7  
1T5TO Y REP4. DE CC5. EDIL ::ERIFERICO 
Asesor Tales: -.3 Humano 3.000.000.0 If-- 
SEMCIOS IE EONSOLTORIA EN GEST. R.h, 

     

:ITuRyllvi e 



ITEIZEj0 	 Pf: )11.1-1.1 

. . 7 5 	- Tel ;.',6950C13-6693742 - Fax 6699339 

>14: GASTOS 
Tipo c: to 1,11"' 	NOTA PRESUF~'~~TA 	

Pagina:
Vigeocia: 2O21 

Cuenta 

2.1.02.02.002.009.19 

IMPUTACI ON 	PRESUPUESTAL  

Descripcion 

Apoye a Talento Humano en el archivo 

Valor 

----------------- 

1,450,000.007 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

2.1.02.02.002.003.19 Apoyo a Tesoreria 1.450,000.00/ 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

2.1.r .09.002.008.20 Apoyo a COlUfliCACIMES 1.450,000.GO 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 0- 	P1S. 

2.1.02.02.002.008,21 Apoyo a MIRO 1,500,000.00 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

2.1.02.02.002.008.22 Apoyo a recurso Humano 	— 1,500.000.00 	/ 

Refer. 85940 SFRVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DF OFICINA 	

^ 2.1.02.07:002.008,23 Apoyo a Gestion Administrativa y Operati 11.500.000.00 1 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS ccornApas DE OFICINA 
2.1.02.02.002.008.24 Apoyo a Recurso Fisco 1.450000.00 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

2.1.02.02.002.008.25 Apoyo a Sestion Documental 	 ?2— 1,500,000.00d' 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

2.1.02.02.002.008.76 Apoyo a Funciones Misionales 1,500,000.00 // 

Rotor. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

2.1.02.02.002.008.27 Apoyo a Participacion Ciudadana 	ZA 1,500,090.00 

Retar. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

7.1.02.02.002.008.78 Amye a Archivo Otro]. interno 	3 	- 1,45),000.«,,/ 

Refer. 55940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

2.1.02.V.002.008.79 Apoyo proceso de Acuerdos 	'9,5 	- 1.500,000.00 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBIKADOI DE OFICINA 

2.1.02.02.007.008.30 Apoyo a Plan Estrateuice -.374" 1.500.000.00 / 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMIDOS DE OFICINA 

2.1.n09.002.008.31 APOYO a Control PolOtico 	 • 1,500,000.00 

Refer. 85940 SERVICIOS ADTIVOS CCORINADOS DE UICIA 

2.1.02.02.G02.008.32 Apoyo a Control Interno 1,500.000.00/ 

Refer. 959Q0 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

7.1,02.02.002.008.33 Apoyo a Control Politice 2 	-3 5 • I,500,000.W 

Refer: 85940 SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

^^^^^^^^^ ^^' 	 
CONTRACREDITOS => ****0*******4*** 	CRIDITOS **********01011 

CII:39::AWACJIYES 

       

; 
"i . 
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13()5„o(),i) 	 YLOBO 	iMBIA 

** GASTOS — VIGENCIA ACTUAL ** 	 NOTA FREUPUESTAL 
Tipo Dtol: hP 	NOTA PW.:..-,;UPUE..ffM 	 Vigencia: 2021 

Numero:: 000034 	 Pagina: 
Tr¿Asiado 

IMPUTACI ON PRESUPUESTAL  
Cuenta 

	

Descrigcion 	 Valor 

// Apoyo a Participacion Ciudadana -33 	 1.500,000.00 //  

	

Refer. 859k 	SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

	

2.1.02.02.002.008.41 	 Aogyoa a Direccignamiento Estrateoigo 

	

Refer. 85940 	SERVICIOS ADTIVOS COMBINADOS DE OFICINA 

	

2.1.02,02.007,CW.17 	 Apoyo a Procesos Misionales 	 1,500,000:00 

	

Refer. 85940 	SERVICIOS ADTIVOS COMENADOS DE OFICINA 

	

2.1.02.02,002,01.52 	 Asesor Pegir 	 3,000,000.00 ' 

	

51112 	SERV. ADMON PUB. RELACINADOS CON PROYEC 

	

2.1.02.02.002.009.01 	 Profesional Salud Ocupacional 	 3,000,000.00 / 

	

Refer. 91122 	SER. ADMON PUBLICA RELACIO.004 LA SALUD 

	

2.1.02.02.002.009.03 	 Periodista 	 3,000,000.00 / 

	

Refer. 91136 	SERV, ADMON PUL RELACIONA COMUNICACION 

	

2,1.02.02,002.009,04 	 capacitacion empleados 	 9.130.100,M -**/ 

	

Refer, 91121 	SER. ADMON PU. REL. CON LA EDUCACION 

	

2.1.02.02.002:008.53 	 Apoyo Profesional a JuOdico 	 17.632,500.W/ 

	

Refer. 82120 	SERV. ASESEIAMIENTO Y RFP. JURIDICA 
«, 	 

7,14011•4[Itte23.212CatiCCI. V I.. 

g4gul. . ... x..afrizazi 	  

r..42..itexClt. tgar.2 ZZZZZZ 

.X[0:2!":3=CITX..:X.111:g0511GX 

^^`^^' '~~'^^^^'^`^`'^ 

	

.21.1“2/144 	i 

^^'^^'^''^'~' 	 
-'^^ ^~'^^^^^^^^^'^^ ,=EV.1.2eDOE.[C2:11.Aig 

2:1 	211142, 

.......... 	m.dwana..ean 

... 	. 4,1.224 .. 

...... 

MIZIZZX ... 	La .... 	.. 7•2: ZZZZ 

ZZZZZZ CISE.. 

L':ONTRACREDITOS 	101,262.4.A.00 	CREDITOS => 	103,262.600.00 

UKERWCWNES.,1 

constancia se firma en YUMBO a los 22 dias de FEBRERO de 2021. 

1".....1....MW31 ,.U.i0 . 	! EL:Abor.......kcie 	 ! 
, 	 , 	 : , 	 , 
;11.1.P.:.'Y 	i!'. 	 ' , 

2.1.02,02.002,001Y 



!Elaborado 

1.1111EJO 11.IKUCIPAIL.. 	YlIPT213:i 

CALLE 5 N0  4-40 - Tel 6695013-6693742 - Fax 6699339 

NIT Z305 ,,009,.,162-0 	'AMO -- COLIPWA 

. vv. GASTOS — VIGENCIA Aui0(:/i_ ** 	 NOTA PPESUPUP,TAL 

Tipo Dctol: HP 	NOTA PPESUPUEL 	 Vigencia: 2021 

' 	Hufflerol 000035 	 Pagina:: 	1 

1 	Concepto:: Traslado 

L.. 	ii;;E:13{31...t.11.:::1:01,1 :30 

... 

	 IMPLITACI OK PRESUPUESTALI41*************~************~ 

Cuenta 	 Descripcion 	 Valor 

2.1.02.02.002.007.6 	 Concejales 	 ',367,500.00- // 

Isfer. 7172 	SERIICIOS LE 1,951AS S5CIALES DE 0-,L 

2.1.02.52.002.0015: 	 Profesional a Jurídico 	 22.3C.500.00 

Feter. 82121, 	SERV. ASESOWIEN70 Y RIP. jUPIDICA 
222 ....... 222262 2 222 

	  2222 C 222322  

	 2 2 3 la 	22242 ... 

. In .......... 

ii11.11124i."..154 ........ 22212222 

22.122212.22232222122222222222 

22222222222222222222222222 2222 

,332112132 , 222 2 22e 22 1 22-,2222222  

222 ... 2:122222222a 2222 	  

22222J1212102222202222222222241 

^^^^'^'^''^^''`^~^'̀   
11,2222212122310322222262212222 

2222262,22222222 2 2222222222122 

2222132 ....... 

^^''^'^` 

2226232222 .... 	. 

u ...... 2 ... 2222222222232 	 2. 

2222 ..... 	  

22211 .. 2 ...... RG11222222 ..... 22 

22212 .. 2 ..... 222222223222220" 

'2201221: ... 220222 ....... 62222 

CONTRACREDITOS => 	22.567,590.00 	CREDITOS => 	22,367,500.00 

c.1! "(UMBO a lo% 22 dia 	PEP,PiH41 

• 
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,91£ 806.009.16-  

Yumbo, FEBRERO 22 DEL 2021 

Señora 
MIRIAM GOMEZ PEREZ 
Tecnico presupuesto 
Concejo Municipal de Yumbo 

ASUNTO: MODIFICACION AL PAA 

Siguiendo instrucciones del Señor Presidente del Concejo Municipal, Alexander Bejarano Duque , y de 
acuerdo a la liberación de la partida que se apropio para el pago de Salud y ARL de los Concejales se hace 
necesario realizar una modificación al Plan Anual de Adquisiones de la siguente manera: 

1. 	Modificar los ítems: 1,6,7,8,9,10,11,12,13,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33, 

34,35,36Y37, los cuales quedarán de la siguiente manera: 

ITEM 

FECHA 
ESTIMADA DE 
INICIO DE 
PROCESO DE 
SELECCIÓN 

DURACIÓN 
ESTIMADA 
DEL 
CONTRATO 

DESCRIPCION 

VALOR 
TOTAL 
ESTIMADO 

ITEM.1 FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO DE APOYO A LA GESTION 
PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE 
ASESORIA A LOS CONCEJALES Y MESA 
DIRECTIVA EN ASUNTOS JURIDICOS Y 
REPRESENTAR EL CONCEJO DE YUMBO 
EN LOS ASUNTOS LEGALES QUE 
REQUIERA 44.000.000 

ITEM.6 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO 
A LA GESTION REALIZANDO 
ACTIVIDADES EN EL PROCESO DE 
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y 
PLAN ESTRATEGICO DE RECURSO 
HUMANO DEL CONCEJO DE YUMBO. 33.000.000 

ITEM7 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
COMUNICADOR SOCIAL - PARA APOYAR 
EL PROCESO DE COMUNICACIONES DEL 
CONCEJO MUNICIPAL 33.000.000 

ITEM.8 1 DE 11 MESES PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
33.000.000 

c9erecedo- el (&~,m/ giej.tie," eaniowne o 4 Von~rb draelowai y o 4 My 
Calce 5 No 4-40 Módulo Vno 01911T 

Teléfonos: 669 37 42 / 695-7195 / 695-7196 
www.concdoyumbo.gov.co  — contactoOccrticejoyumbo.gov.co  
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FEBRERO AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO 
A LA GESTION REALIZANDO 
ACTIVIDADES EN EL SISTEMA DE 
GESTION EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
DEL CONCEJO DE YUMBO 

ITEM.9  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGEN IERA INDUSTRIAL DE APOYO A LA 
GESTION REALIZANDO ACTIVIDADES DEL 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 
GESTION DEL CONCEJO DE YUMBO 
(MIPG)  	33.000.000 

ITEM.10 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO INGENIERO 
ELECTRONICO DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS EN EL CONCEJO MUNICIPAL 
DE YUMBO —VALLE DEL CAUCA 33.000.000 

ITEM .11  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO INDUSTRIAL EN EL CONCEJO 
DEL MUNICIPIO DE YUMBO 

33.000.000 

ITEM.12  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO DE SISTEMAS DE APOYO A 
LA GESTION REALIZANDO ACTIVIDADES 
EN EL APLICATIVO ORFEO DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE YUMBO —VALLE DEL 
CAUCA 	 33.000.000 

ITEM.13  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS DE 
APOYO A LA GESTION REALIZANDO 
ACTIVIDADES EN EL PROCESO DE 
TALENTO HUMANO DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE YUMBO —VALLE DEL 
CAUCA 33.000.000 

ITEM.15 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
TECNICO DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN LA 
RECEPCION Y VENTANILLA UNICA DEL 
CONCEJO DE YUMBO 18.700.000 

CI;59ede4,  eG lambrol «4~ eonjowno a 4 c&oinót~n, dra eiainaiya. -Q4 
Calle 5 Wo 4 40 31eiduk Vno C,513tY 

elfonos: 669 37 42 / 695-7195 / 695-7196 
wanv.concoyumbo.gov.co  - contacto@concdoyumbo.gov.co  
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REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
ARCHIVO DE GESTION DEL PROCESO DE 
CONTROL INTERNO DEL CONCEJO DE 
YUMBO" 

ITEM.23 
1 DE 
FEBRERO 	11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION EN 
REALIZANDO ACTIVIDADES Y LABORES 
DE OFICINA RELACIONADOS CON EL 
PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO 
ESTRATEGICO 

15.950.000 

ITEM 24 
1 DE 
FEBRERO 	11 MESES 

RESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 

BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE COMUNICACIONES Y 
DIVULGACION DEL CONCEJO DEL 
MUNICIPIO DE YUMBO 

15.950.000 

ITEM.25 
1 DE 
FEBRERO 	11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 
GESTION DEL CONCEJO DE YUMBO.  

16.500.000 

ITEM.26  1 de FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLE EL CONCEJO DE YUMBO 
EN ATENCION A SUS FUNCIONES 
MISIONALES 

 	16.500.000 
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 

ITEM.27 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE PARTICIPACION 

16.500.000 

clie~ eL (15:99~ grofitieo‘ ca °~ 4 c&o,n~n 	a 4 -Vy 
Ca17 5 Wo 4-40 Atóduk, thio Cyt.mY 

T &fonos: 669 37 42 / 695-7195 / 695-7196 
www.concOyumbo.gov.co  contacto@cancejoyumbogov.co  
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ITEM.16 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE OFICINA Y 
ARCHIVO EN EL PROCESO DE CONTROL 
POLITICO DEL CONCEJO DE YUMBO 15.950.000 

ITEM.17  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
UTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION, 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
ARCHIVO DE GESTION DEL PROCESO DE 
TALENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
YUMBO 15.950.000 

ITEM.18 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
UTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE OFICINA Y 
DE ARCHIVO EN LOS 
PROCESOS Y ATENCION AL PERSONAL 
DEL CONCEJO DE YUMBO". 15.950.000 

ITEM.19  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE 
ACTUALIZACION DEL SITIO WEB EN EL 
PROCESO DE COMUNICACIONES DEL 
CONCEJODE YUMBO. 

18.700.000 

ITEM.20 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO AL 
PROCESO DE GESTION DE BIENES DE 
SERVICIO Y TECNOLOGIA 

15.950.000 

ITEM.21  
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE OFICINA Y 
ARCHIVO EN EL PROCESO DE GESTION 
ECONOMICA Y FINANCIERA EN EL 
CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO 

15.950.000 

ITEM.22 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 15.950.000 
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CIUDADANA QUE DESARROLLA EL 
CONCEJO DE YUMBO 

ITEM28 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE CONTROL INTERNO DEL 
CONCEJO DE YUMBO 

16.500.000 

ITEM.29 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLE EL CONCEJO DE YUMBO 
EN ATENCION A LOS PROCESOS 
MISIONALES 

16.500.000 

ITEM.30 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES OPERATIVA Y 
LOGISTICA A LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS Y MISIONALES DEL 
CONCEJO DE YUMBO". 

16500000 

ITEM.31 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESOS DE CONTROL POLITICO DEL 
CONCEJO DE YUMBO 

16.500.000 

ITEM.32 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL 
DEL CONCEJO DE YUMBO. 

16.500.000 

ITEM.33 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
16.500.000 
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AUTONOMIA ADMINISTRATIVA 
LOS SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESO DE PARTICIPACION 
CIUDADANA QUE DESARROLLA EL 
CONCEJO DE YUMBO 

ITEM.34 
1 DE 
FERBERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLE EL CONCEJO DE YUMBO 
EN ATENCION AL PROCESO DE 
RECURSO HUMANO 

16.500.000 

ITEM.35 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
REALIZANDO ACTIVIDADES EN EL 
PROCESOS DE CONTROL POLITICO DEL 
CONCEJO DE YUMBO 

16.500.000 

ITEM.36 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DEL 
CONCEJO DE 
YUMBO, EN EL PROCESO DE ACUERDOS 

16.500.000 

1TEM.37 
1 DE 
FEBRERO 11 MESES 

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y 
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PERSONALES COMO 
BACHILLER DE APOYO A LA GESTION 
ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DEL 
CONCEJO DE 
YUMBO, EN EL PLAN ESTRATEGICO 

16.500.000 

ITEM.129 FEBRERO 11 MESES PLAN DE CAPACITACION 30.878.100 

2. Suprimir los Items: 99, 105, 130 y 132. 
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. El ítem, 100 pasa a ser el 99,y asi sucesivamente hasta llegar al ítem 130. 

. Adicionar los los ítems : 131, 132, 134 y 135 los cuales quedaran de la siguiente manera: 

ITEM.131 FEBRERO 11 MESES 

COMPRA DE 
LENTES Y/0 
REHABILITACION 
ORAL 14.000.000 

ITEM.132 FEBRERO 7 MESES 

OPERADOR 
BIENESTAR 
LABORAL 

26.000.000 

ITEM.134 FEBRERO 2 MESES 

PRESTAR 	POR 
SUS 	ROPIOS 
MEDIOS 	Y 
AUTONOMIA LOS 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
COMO ABOGADO 
DE APOYO A LA 
GESTION 
REALIZANDO 
ACTIVIDADES 
JURIDICAS 	DE 
CONTRATACION 
EN EL CONCEJO 
MUNICIPAL 	

DE40.001.000 
YUMBO 

ITEM.135 MARZO 1 MES 
COMPRA 
ANTIVIRUS 

4.001.000 
_J 

NOTA: LOS CAMBIOS EFECTUADOS NO AFECTAN EL PRESUPUESTO INICIAL APROBADO. 

CORDIALM TE, 

¿%e_od--,  

GUI ERMINA BECERRA CACIEDO 
Se etaria General 
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