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Definir y orientar las lineas de accién del Concejo Municipal de Yumbo en el nivel estratégico, a través de la elaboracion, ejecucién y

Lider Estratégico: Secretario(a) General

OBJETIVO: segwmlento alas me'toldologlas e;tableudas, que permita optimizar la gestién y dar cumplimiento a la misién, vision, objetivos de la| RESPONSABLE(S) Lider Operativo: Profesional de apoyo a la Gestion
corporacién y normatividad legal vigente.
El proceso de Direccionamiento Estratégico comprende las actividades relacionadas con la formulacién del Plan Estratégico, el
. establecimiento de necesidades de recursos y la definicién de procesos que contribuyan al logro de los objetivos institucionales. .
(ALERNTE Incluye el disefio e implementacién de instrumentos de planeacion, seguimiento y control, asi como el establecimiento de mejoras, DINAELL (PIEIL [PIRICICIEEfOR ESTRATEGICO
producto del andlisis del comportamiento del Sistema Integrado de Gestion — SIG.
PLANEAR
PROVEEDOR(ES) ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS RESPONSABLE(S) USUARIO(S)
Proceso Gestion Direccionamiento Informes de sequimiento a los avances en el Lineamientos para la formulacién,
Estratégico (GDE) S g . Establecer los lineamientos para la formulacién, articulacion y seguimiento de la|articulaciéon y seguimiento de la . Todos los procesos de la
” .. _|cumplimiento de los objetivos y metas L . - L . . Secretaria General ”
Proceso Gestion Control y Evaluacion|. .=~ . . N . Planeacion del Concejo Municipal de Yumbo Planeacién del Concejo Municipal de Corporacion.
institucionales de vigencias anteriores
(GCE) Yumbo
Reglamento Interno (Acuerdo 010 del 28 de Julio de Secretaria General
DAFP 2020) - - - - Proceso de Gestion de|Todos los procesos de |la
Secretaria General Diagnéstico Contexto Estratégico Institucional Elaborar Plan Estratégico Institucional - PEI Plan Estratégico Institucional - PEI Direccionamiento Estratégico|Corporacion.
Plan Estratégico Institucional vigencia anterior (GDE)
DAFP Decreto 612 de 2018 Secretaria General
Secretaria General Plan Estratégico Institucional - PEI Proceso de Gestion de|Todos los procesos  de laj

Proceso Gestion Direccionamiento

Plataforma Estratégica de la Corporacion

Elaborar Plan de Accién Anual

Plan de Accién Anual

Direccionamiento Estratégico

Corporacion.

Estratégico (GDE) Plan de Accién Anual vigencia anterior (GDE)
Art 73 Ley 1474 de 2011
Contexto Estratégico de la Entidad
DAFP Mapa de Riesgos de Corrupcion Proceso de Gestion de

Proceso Gestion Direccionamiento

Estratégico (GDE)

Mecanismos de atenci6n al ciudadano Rendicién de
Cuentas

Transparencia y Acceso a la Informacion

Guia "Estrategias para la Construccién del Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano V2

Elaborar Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano - PAAC

Plan Anticorrupcién y de Atenciéon al
Ciudadano - PAAC

Direccionamiento Estratégico
(GDE)

Todos los Procesos

HACER

PROVEEDOR(ES)

ENTRADAS

ACTIVIDADES

SALIDAS

RESPONSABLE(S)

USUARIO(S)

Todos los Procesos

Requisitos Legales

Estructura Organizacional

Mapa de Procesos

Politicas, Objetivos, Misién, Visién
Caracterizaciones, Procedimientos, etc.

Realizar el andlisis y diagnostico del contexto estratégico del Concejo Municipal

de Yumbo

Diagnéstico Contexto Estratégico del
Concejo Municipal de Yumbo

Proceso de Gesti6n de
Direccionamiento Estratégico
(GDE)

Todos los procesos

Proceso  Gesti6n
Financiera (GEF)

Econémica y

Proyecto de Presupuesto

Revisar y aprobar el Proyecto de Presupuesto

Proyecto de Presupuesto aprobado

Secretaria General

Proceso  Gestion
Financiera (GEF)

Econdémica |

DAFP
Proceso Gestion
Estratégico (GDE)

Direccionamiento

Plan Estratégico Institucional
Plan de Accién Anual
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano

Presentar ante el comité institucional de Gestién y Desempefio los Planes
integrados (Plan de Acci6on Anual,
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano), para aprobacioén y publicacion.

Plan Estratégico Institucional,

Acta de Comité Institucional de Gestién
y Desempefio y Planes aprobados

Proceso de Gestion de
Direccionamiento Estratégico
(GDE)

Comité Institucional de Gesti6n vy
Desempefio

Todos los Procesos

Seguimiento de los Planes, Presupuesto,
Participacion Ciudadana, Ponencias, Proyectos de
Acuerdo Aprobado, Control Politico

Adelantar ejercicios de Rendicién de cuentas y visibilidad de la Gestién de la

Entidad

Audiencia Publica

Secretaria General

Todos los Procesos
Clientes Externos y Comunidad en
General

Todos los procesos

Normatividad aplicable
Lineamientos institucionales
Informes de seguimiento

Mantenimiento del Sistema Integrado de Gestion - SIG

Documentacion actualizada o creada

Proceso de Gestion de
Direccionamiento Estratégico
(GDE)

Todos los procesos
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VERIFICAR

PROVEEDOR(ES)

ENTRADAS

ACTIVIDADES

SALIDAS

RESPONSABLE(S)

USUARIO(S)

Todos los Procesos

Informes de avance a la Gestién

Verificar el cumplimiento de las funciones y responsabilidades de los procesos
adoptados en la entidad y velar por su adecuado y oportuno cumplimiento de
conformidad con la Planeacion institucional y la normatividad vigente.

Reuniones con los Equipos de Trabajo

Secretaria General

Todos los Procesos

Proceso Gestién Direccionamiento|

Proceso Gestion Control y Evaluacion

Informe de auditorias internas y externas

Establecer los planes de mejoramiento, las acciones correctivas y preventivas

Planes de Mejoramiento

DAFP L . . . . - Realizar seguimiento al desempefio del Sistema Integrado de Gestién - SIG|Cuadro de indicadores actualizado PTOCES." dg Gestlon’ ‘de Estratégico (GDE)
Proceso Gestion Direccionamiento|Indicadores de Gesti6n . - . " Direccionamiento Estratégico P Gesti6 Control
Estratégico (GDE) mediante los indicadores definidos. Informe de gestion (GDE) roceso estion ontrol Y|
Evaluacion (GCE)
ACTUAR
PROVEEDOR(ES) ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS RESPONSABLE(S) USUARIO(S)
Proceso  de Gestion de Proceso Gestién Direccionamiento|

Direccionamiento Estratégico

Estratégico (GDE)

ORGANIZACION

Plan Estratégico Institucional, Aplicacién de una
metodologia para formular, coordinar y realizar|
seguimiento a los planes y procesos institucionales.

Actas de reunién del Comité Institucional de Gestion y Desempefio,
Seguimiento al Plan de accion integrado y al plan estratégico institucional.

Entes de control para mejorar el desempefio del proceso, como parte de la mejora continua. Acciones Correctivas y Preventivas (GDE) Proceso Gestion Control y|
Evaluacién (GCE)
RECURSOS DOCUMENTOS Y FORMATOS
X . . INFRAESTRUCTURA: Instalaciones locativas, Equipos de cémputo, Redes de
HUMANOS: Secretario(a) General, Personal de apoyo (Contratistas). . . o
(@) poyo ( ) computo, Red eléctrica y comunicacion. Ver LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS Y REGISTROS SIG.
AMBIENTE DE TRABAJO: Condiciones favorables en cuanto a ruido, ventilacion,|TECNOLOGICOS: Internet, Sistema de Gestién Documental, plataformas para Ver TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y ARCHIVO - TRD
iluminacién y temperatura. Gestién Documental, el sistema de gestion, entre otros.
REQUISITOS PUNTOS DE CONTROL RIESGOS 'ND'C’?(DS%RMDEED'-ICPIEﬁCESO
Gestion del Sistema Integrado de Gestién, Modelo|
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG,|JComité Institucional de Gestién y Desempefio, Plan de accién integrado, plan
CLIENTES/USUARIOS . . . - N, PSR, N L . S
Lineamientos Concejo Municipal, Participacién]estratégico institucional, consolidado de indicadores, informes de seguimiento.
Ciudadana. VER FICHA TECNICA DE
Monit raves dol N Inetituci - MATRIZ DE RIESGOS POR PROCESO INDICADORES
LEGALES Cumplir con lo establecido en el Normograma Vom’\(‘)reo atraves de’ | prmogLa_matbtns_l umlon/a it P . CUADRO DE INDICADORES DE
Institucional (ver Normograma en pagina web institucional yfo consultar en el Proceso PLAN ANTICORRUPCIONY DE ATENCION AL CIUDADANO GESTION
Gestion Juridica - SIG) MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

CONTROL DE CAMBIOS

Nota: Los documentos obsoletos se les da de baja del Sistema Integrado de Gestién

procedimientos y documentos relacionados.

Versiéon Fecha Edicién (dd/mm/aa) Naturaleza del Cambio
Actualizacién del Mapa de Procesos de la Corporacion, ajuste del Proceso de Gestién de Bienes y Servicios, creando de manera independiente el nuevo proceso Gestién Tecnologias de lal
7 2/07/2024 Informacién, actualizacion del formato de Caracterizaciones de Procesos, estructuracion del nuevo Sistema Integrado de Gestion y actualizacién de la codificacién para normalizar procesos,

RUTA DE APROBACION VERSION 7

Elaboré:

Revis6:

Aprob6:

Nombre:
MONICA MARMOLEJO OLAVE

Nombre:
URIEL URBANO URBANO

Nombre:
URIEL URBANO URBANO

Cargo: Profesional apoyo a la Gestién
(Contratista)

- Proceso G. Direccionamiento Estratégico

Cargo: Secretario General

Cargo: Secretario General

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION
2024
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